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Hundeflistern flir Manager

87 Prozent aller Arbeitnehmer in Deutschland haben keine oder Im Einzelnen werden folgende Themen betrachtet:

nur eine geringe emotionale Bindung zu |hrem Arbeitgeber und

somit innerlich gekundigt, 25% aller Arbeitnehmer aus der IT- e Gemeinsame Ziele, Erwartungen und Eigenschaften von
Branche werden arbeitsunfahig, meist aus psychischen Mensch und Hund — warum Prinzipien und Methoden auf
Grinden - Horrorzahlen aus der Arbeitswelt, die die den jeweiligen Bereich Ubertragbar sind

Unternehmen Jahr fur Jahr Milliarden kosten und immer wieder e Vertrauen als die Grundlage einer erfolgreichen
auf mangelnde Qualitat der Personalfuhrung zurtckzufuhren Zusammenarbeit, wie ich das Vertrauen meines
sind. Umso erstaunlicher erscheint hier ein scheinbarer Mitarbeiter gewinnen kann

Widerspruch: ~ Wahrend Menschen  scheinbar  grof3e e Talente erkennen und fordern

Schwierigkeiten haben, Menschen zu fuhren, haben Sie bei der e Was ist Motivation, wie motiviere ich wen richtig
Zusammenarbeit mit Hunden erstaunliche Erfolge, sei es im e Wie funktioniert Kommunikation, wie stelle ich sicher,
Therapiehundewesen, im Diensthundewesen (Rettungshunde, dass ich richtig kommuniziere

Polizeihunde) oder auch im Hundesport. Wir werden in diesem
Seminar der Frage nachgehen, ob es Prinzipien und Methoden
der Zusammenarbeit zwischen Mensch und Hund gibt, die sich
auf die Zusammenarbeit von Mensch und Mensch Ubertragen

lassen.



